
 

 

                                                                                                                     All’Albo on - line Al Sito Web 

        Agli Atti – Fascicolo Progetto 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL 

RECLUTAMENTO DI UN PROGETTISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL 

PROGETTO Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture 

per l’istruzione 

– Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità 

d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare 

una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 38007 

del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 

– “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”. CUP: F24D22000570006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi”; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 

concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la 

riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

VISTE       le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante 

“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO  il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, così come novellato dal D.Lgs. 19 aprile 

2017, n.56 (cd. Decreto correttivo) e dal Decreto Sblocca Cantieri, 
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convertito con modificazioni dalla Legge 14 giugno 2019, n.55; 

 

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/REG.UFF.U.0038007 del 27/05/2022 

  “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. Azione 13.1.5 – 

  emanato nell’ambito del Programma Operativo nazionale “Per la Scuola – 

  Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020–– Fondo Europeo di 

  Sviluppo Regionale (FESR) – React EU - Asse V Priorità d’investimento: 

  13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel  

  contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e  

  preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

  specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente   

  dell’economia - finalizzato alla realizzazione di spazi di apprendimento 

  innovativi in coerenza con le Indicazioni nazionali per la scuola dell’infanzia 

  e le Linee pedagogiche per il sistema integrato zero-sei 

VISTA  la candidatura n. 1084213 inoltrata da questa istituzione scolastica il 27/05/2022 

VISTE  le delibere di ratifica di adesione al progetto, n.3 del Collegio Docenti del  

  28/06/2022 e la delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto. 

VISTA  la lettera di formale autorizzazione alla realizzazione del progetto, di cui alla 

  nota M.I. Unità di Missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza-  

  Programma Operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 

  l’apprendimento” 2014-2020 - prot. AOOGABMI 72962 del 05/09/2022,  

  presente sulla piattaforma SIF ed assunta al protocollo della scuola con n.9761 

  del 20.09.2022 

ACCERTATO in bilancio la somma finanziata di euro 75.000,00 onde consentire l’avvio 

  delle attività programmate e autorizzate Prot. 9975 del 23/09/2022; 

VISTA la necessità di procedere all’individuazione delle figure di un progettista per 

 supportare le attività formative, nell’ambito dei Moduli didattici, a valere sul Bando 

PON in oggetto; 

VISTO l’atto prot. n. 10771 del 13/10/2022 di nomina del RUP del progetto alla Dirigente 

 Scolastica prof.ssa Fiorella Magnani; 

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno ed esterno 

approvato dal Consiglio d’Istituto 
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EMANA 

 

L’avviso pubblico di selezione per il personale interno all’Istituzione Scolastica per il 

conferimento degli incarichi di: 

 Esperto Progettista  per ogni plesso scuola Infanzia IC RUBIERA 

 

Compiti dell’esperto Progettista: 

L’Esperto Progettista dovrà svolgere i seguenti compiti ed attività: 

L’esperto progettista dovrà: 

 svolgere un sopralluogo accurato dei locali delle tre Scuole dell’infanzia destinatari dei 

lavori e/o delle attrezzature; 

 relazionarsi con le fiduciarie di plesso per assumere le necessarie informazioni sul processo 

e sulle necessità didattiche 

 individuare le dotazioni consone alla predisposizione degli ambienti; 

 realizzare la progettazione esecutiva degli ambienti specificando le caratteristiche tecniche 

degli arredi, delle attrezzature didattiche edigitali coerenti con l’innovazione prevista 

dall’Avviso 

 compilare dettagliatamente il piano acquisti indicando nel dettaglio le specifiche 

caratteristiche delle attrezzature da acquisire; 

 realizzare eventuali modifiche della matrice acquisti; 

 collaborare con il Dirigente scolastico e il Direttore SGA per verificare la congruenza della 

proposta dell’Operatore economico aggiudicatario ; 

 collaborare con il Dirigente scolastico e il Direttore SGA al controllo della piena 

corrispondenza, fra il materiale acquistato, quello indicate nell’offerta prescelta e quelle 

richieste nel piano degli acquisti; 

 Collaborare con il Dirigente scolastico e il Direttore SGA per tutte le problematiche 

relative al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la 

completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni che si rendano necessarie 

 Collaborare con gli uffici amministrativi per le procedure di redazione degli adempimenti 

in Piattaforma GPU 

 predisporre la documentazione afferente il proprio operato; 

 redigere il registro delle presenze per comprovare l'attività lavorativa svolta 

 

Condizioni di ammissibilità 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti gli esperti di comprovata 

qualificazione professionale che appartengano alle categorie di cui sopra. Per l’ammissione alla 

selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione (allegato 1) di essere: 

 in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea; 
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 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale. 

 Inoltre devono possedere i titoli di accesso previsti dal seguente avviso. 

 

Modalità di presentazione delle domande 

Per partecipare alla procedura selettiva, gli aspiranti dovranno produrre domanda da recapitare 

mediante mail (all’indirizzo reic83600r@istruzione.it), pena l’inammissibilità, entro e non oltre 

le ore 13.00 di L U N EDI’  2 4 / 1 0 / 2 0 2 2  con oggetto: 

Candidatura esperto progettista interno “ISTANZA SELEZIONE 

PROGETTISTA - Progetto PON/FESR - AMBIENTI DIDATTICI 

INNOVATIVI PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA”–  

La candidatura sarà ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti 

documenti completi in ogni parte: 

1. Domanda di partecipazione, sul modello predisposto dalla scuola e allegato al presente 

bando (Allegato 1); 

2. Tabella di autovalutazione (Allegato 2); 

3. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato con autorizzazione al trattamento 

dei dati personali di cui al D.lgs 196/2003; 

4. Copia del documento di riconoscimento. 

5.       Dichiarazione di insussistenza cause ostative progettista: 

La selezione sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, il quale valuterà i titoli pertinenti al profilo 

richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato nel curriculum vitae in formato 

europeo e nel modello di candidatura (All. 1) nel rispetto di quanto deliberato dagli OO.CC.. A 

parità di punteggio verrà data precedenza al personale a tempo indeterminato.  

In caso di ulteriore parità si terrà in considerazione l'età anagrafica, dando la precedenza alla 

più giovane d’età. Il Dirigente Scolastico provvederà dunque a redigere la graduatoria 

provvisoria, la quale sarà pubblicata all’albo. In assenza di reclami entro 5 giorni, la stessa sarà 

definitiva e si procederà all’assegnazione dell’incarico mediante provvedimento del Dirigente. 

In caso di rinuncia, si procederà a scorrimento della graduatoria. 

 

Motivi di inammissibilità ed esclusione 

Sono causa di inammissibilità: 

 

 domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando; 

 assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come 

condizione di ammissibilità; 
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Motivi di esclusione 

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti 

cause: 

 mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda 

dichiarazione punteggio e fotocopia documento; 

 non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato. 

 

Criteri di attribuzione del punteggio 

 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio 

 

Punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (ambito 

scientifico/informatico/tecnologico o equipollente) 

fino a 99                                                       6 punti 

da 100 a 105                                                            10 punti 

da 106 a 110 e lode punti                                      12 punti 

 

 

Max 12 punti 

Diploma di scuola secondaria di II grado titolo abilitante all’insegnamento 

fino a 40                                                       6 punti 

da 41 a 51                                                            10 punti 

da 51 a 60                                                             12 punti 

 

Max 12 punti 

2° Macrocriterio: Certificazioni  

Specializzazioni corsi post laurea/certificazioni informatiche/ titoli linguistici/ 

superamento concorso abilitante per immissione in ruolo/attestazioni corsi 

sulla sicurezza/attestazioni corsi specifici per la scuola infanzia (1 punto per 

ogni titolo) 

Max 7 punti 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro  

Esperienza professionale come Funzione Strumentale (area 5: informatica) (2 

punti per ogni anno di incarico) 
Max 5 punti 

Esperienza come Referente di laboratori didattici con funzioni di 

coordinamento (2 punti) 
Max 6 punti 

Esperienza professionale come docente referente di plesso (2 punti per ogni 

anno scolastico) 
Max 20 punti 

 

Compensi 

 

L’istituto, a fronte dell’attività effettivamente prestata, si impegna a corrispondere un compenso 

orario pari ad €.23,22 lordo stato per un importo omnicomprensivo. 

FIGURA PROFESSIONALE  MAX ORE COMPENSO ORARIO LORDO STATO 

Progettista Scuola infanzia 

LEOPARDI 

30 € 23,22 

Progettista scuola infanzia 

FONTANA 

30 € 23,22 

Progettista scuola infanzia DE 

AMICIS 

30 € 23,22 
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I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e 

della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, 

in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, 

potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali 

nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

Revoche e surroghe 

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, 

per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento 

dell’attività. Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione 

professionale richiesta, il mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente 

per la revoca dell’incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il 

conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto 

attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso l’Istituto. 

 

Modalità di impugnativa 

Avverso la graduatoria provvisoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275, e 

successive modificazioni, è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro cinque giorni 

dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine l’atto diventerà definitivo e potrà essere 

impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, 

rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni. 

 

Modalità di accesso agli atti 

L’accesso agli atti, sarà consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, 

n°241, del decreto legislativo 184/06 e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto 

quando saranno concluse tutte le operazioni. 

 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del GDPR n°679/2016 i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui 

sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Il titolare del trattamento dei 

dati è il  Dirigente Scolastico. 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico. 

 

Pubblicizzazione del bando 

Il presente bando viene pubblicizzato come segue: 
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 affissione all’albo pretorio dell’Istituto; 

 pubblicazione sul Sito dell’Istituto – sezione PON; 

  agli Atti della Scuola 

                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                         (Dott.ssa Fiorella Magnani) 

                                                                      (Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.) 
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